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Gor Smaland och Blekinge tryggt och
rattvist for vanligt folk

LO-distriktet i Smaland och Blekinge har gjort ett gemensamt
handslag med Socialdemokraterna i Blekinge, Kronoberg,
Jénkoping och Kalmar lan. Handslaget fokuserar p3 att forbattra
arbetsmarknaden och vilfarden. Handslaget 4r unikt.

Vi har kommit 6verens om konkreta samarbetsomraden
som fangar upp utmaningarna som finns i vra regioner och
kommuner liksom de problem som medborgarna och
LO-férbundens medlemmar méter i sin vardag.

Var éverenskommelse stricker sig 6ver stora och viktiga omraden.
Det finns inte ett svar pd komplexa samhillsproblem, utan det
krivs en sammanhéllen politik fér att lyckas. Enbart genom att f&
ett starkt st6d hos fran viljarna kan vi genomféra en politik som
forbattrar villkoren fér LO-forbundens medlemmar i vér del av
landet. For fler jobb och storre mojligheter att bo och leva val hir.




Det behovs fler vdlfardsarbetare i
sydostra Sverige

- Vilfdrden gdr fore skattesdnkningar

Vilfarden ska garantera att alla barn 4r trygga, far kunskaper och
utvecklas i forskolan, skolan och i fritidshem. Aldre ska kinna
trygghet livet ut och ha en virdig dldreomsorg. Vart samhille ska
ge trygghet och méijligheter for alla.

Behoven av att rekrytera vilfardsarbetare till den gemensamma
sektorn ir stora. Exempelvis behovs det underskéterskor till
sjukvarden och barnskétare till barnomsorgen. Arbetarrérelsen
iar 6verens om att tillsammans arbeta for att det anstills fler
inom vilfirden i Smaland och Blekinge. Vi vill aktivt prioritera
att trygga vilfirden. Vilfiarden behéver mer resurser, titare
sociala skyddsnit och en styrning som bygger pa samverkan, hog
delaktighet och gemensam utveckling i stillet f6r konkurrens.
Foér oss gér vilfarden och de anstilldas arbetsmiljo fére
skattesinkningar.




Det ska gora skillnad vem som styr

— Socialdemokratiskt styrda regioner och kommuner
ska vara foredomen

Socialdemokratiskt ledda regioner och kommuner ska som
arbetsgivare agera forebilder kring arbetsmiljéfragor och
trygga arbetsférhallanden. For oss dr det en sjilvklarhet att de
anstillda exempelvis far vara delaktiga vid schemalidggning,
att de ska ha ritt till 4terhdmtning och mojlighet att paverka
bemanningssituationen s& att den blir héllbar. For att
astadkomma goda arbetsvillkor 4r det viktigt att lyssna pa
proffsen, det vill siga de anstillda inom vilféirden.

Vi dr ocksd av samma 8sikt att alla vélfardsarbetare ska ha en
tillsvidareanstillning pa heltid. Heltidsarbete ska vara norm

for alla, dven i upphandlade verksamheter. Arbetarrorelsen vill
att forekomsten av delade turer ska bort. Det 4r vidare viktigt
att kommunerna ser till att det finns barnomsorg pé obekvim
arbetstid for de som behdover. For oss dr det ocksé en sjilvklarhet
att arbetsgivaren ska st for arbetskldder och skor i alla arbeten
som kraver sirskilda klider.




Okad jamlikhet i vélfarden

- Ta tillbaka den demokratiska kontrollen

En stark vilfard ar det bista verktyget for 6kad trygghet och
jamlikhet. Vilfirden ska ge lika bra forskola och skola &t alla barn
oavsett férildrarnas ekonomi och patienterna ska ges sjukvard
efter behov - aldrig efter planbok. Den generella vilfirden

ska ge samma trygga dldreomsorg till byggnadsarbetaren som

till direktoren. Men da ir det nédviandigt att skattemedlen gar

till just valfiarden. Vi vill darfor stoppa vinstjakten inom skola
och dldreomsorg. Vi i arbetarrérelsen kommer aldrig acceptera
privatisering av akutsjukhusen eller graddfiler i varden.




En kofri sjukvard

- Behoven ska alltid styra

Vintetiderna i sjukvarden maste kortas ned. Vi vill bland annat
satsa pa personalen och prioritera 6kade resurser. Den som ar

i storst behov av att triffa en likare, & en operation eller en
behandling ska alltid gé férst — aldrig den som har rad att betala
for en dyr vardférsikring. For oss dr det grundlidggande att det
ska vara minniskors behov som ska styra, aldrig tjockleken pé
planboken.




En ndrmare vard

- Satsa pd primdrvdrden

Det finns en stor trygghet i att ha "sin” underskéterska

eller sjukskéterska pé sin vard- eller hilsocentral. En och
samma person som finns dir under ldng tid, det r viktigt fér
kontinuiteten och kvaliteten. Det finns ocksd en trygghet i
att snabbt kunna 8 kontakt och boka in ett besok. Idag dr det
for & som kinner den tryggheten. Vi vill ddrfér se en fortsatt
reformering av primérvarden, att den verkligen blir basen
och navet for sjukvarden. En plats dir man kan f& hjilp med
det mesta. Ett viktigt steg dr inforandet av patientkontrakt
som ska garantera patienten delaktighet och vil samordnade
vardinsatser. Vi vill ocksa att det ska bli lattare att bedriva vard pa
landsbygden.




Det ska vara tryggt att bli gammal

- Bygg ut med omsorg om kvalitén

Sambhillet stdr inf6r en historiskt stor utbyggnad av
ildreomsorgen. Utbyggnaden av hemtjianst och fler dldreboenden
kommer att vara en av sambhillets storsta uppgifter det
kommande artiondet. Samtidigt vet vi att personalens arbete
utgor sjilva kvaliteten i dldreomsorgen. Dérfér krivs det att den
offentliga sektorn prioriterar att skapa attraktivare arbetsvillkor
och en bittre arbetsmiljé. Vi dr dverens att ta bort férekomsten
av s kallade delade turer inom dldreomsorgen och intensifiera
arbetsmilj6arbetet for att f ned sjukskrivningarna. Ratt
bemanning ir en forutsittning for att de anstéllda ska orka arbeta
ett helt arbetsliv.




Satsa pa kompetensutveckling
i dldreomsorgen

- Trygga personalférsdriningen

Aldreomsorgens personal behover bittre forutsittningar

for sitt viktiga arbete s att alla dldre kan vara trygga i att
omsorgen fungerar nir man behéver den. Det krivs en rejil
kompetenssatsning fér att underskoterskor exempelvis ska kunna
utbilda sig till specialistunderskéterska med inriktning mot
dldrevard och demensvard. Anstillda som saknar en utbildning
motsvarande underskéterska behover f& mojlighet att ldsa in
denna som en del av sin anstillning.

Alla som méter dldre ska ha tillrickliga kunskaper i svenska och
de som behover ska fa studera svenska pa betald arbetstid. Det
behdvs vidare sikerstillas att all personal inom 4ldreomsorgen
ges kontinuerlig kompetensutveckling pé arbetstid och att det
avsitts tid och resurser fér en god introduktion och handledning
av nyanstéllda.

Det sé kallade dldreomsorgslyftet ska anvindas aktivt i alla
socialdemokratiskt ledda kommuner. Vi dr dverens att det krivs
en liknande satsning dven kommande &r, ndgot vi tillsammans
kommer att arbeta for. Vi dr ocksa 6verens att det ska finnas
certifierade vird- och omsorgscollege med kvalitetsstimpel i alla
regioner.




Fler och béttre jobb i var del av landet

— Skapa strategiska forum i varje region med uppdrag
att ta bort tillvixthinder

Ska villkoren i Sméland och Blekinge kunna forbéttras

krivs det en politik som bekdmpar arbetslésheten och dkar
sysselsittningen. Det 6vergripande mélet for oss dr arbete at
alla. Med schyssta villkor, 16ner som gér att leva pa och trygga
anstéllningar vill vi bygga ett starkare samhille.

Loéntagarnas yrkesskickligheter 4r centrala for att foretag ska
kunna vixa. Det investeringsfrimjande arbetet — att fa fler foretag
att etablera sig i vira regioner — dr ocksé viktigt. I det arbetet

ska fackféreningarna involveras som en viktig kunskapskailla

om regionernas och kommunernas konkurrensférdelar. Vi

vet att héllbara transporter, digital infrastruktur, en sikrare
energiférsdrjning och en politik som skapar mojligheter till det
livslanga ldrandet, hinger direkt samman med regioner som har
kraft att vixa.

Gymnasieskolan och den yrkesinriktade

utbildningen inom Komvux behéver bittre svara mot
kompetensférsérjningsbehoven. Det handlar om att sikra
gymnasieungdomarnas framtidsmaojligheter och att ge vuxna
mojligheter att stilla om mitt i livet. Kommunerna behéver
samverka bittre och regionerna behover ta ett stérre ansvar, i
samrdd med arbetsmarknadens parter, for att utbildningsutbudet
svarar upp mot behoven inom bade offentlig och privat sektor.
Brist pa ritt kompetens fér inte vara ett tillvixthinder.

Vi kommer verka for att skapa strategiska forum, dar

arbetsmarknadens parter ingér, i respektive region med syftet att
identifiera utmaningar och foresla atgirder.



Arbetsmarknadspolitiken ska
vara aktiv bade nationellt, lokalt
och regionalt

— Fordubbla andelen deltagare i arbetsmarknadsutbildningar

En viktig forutsittning for att minska arbetslésheten ar

att samverkan fungerar bra mellan Arbetsférmedlingen,
kommunerna, de fackliga organisationerna och arbetsgivarna.

Vi menar att Arbetsformedlingen méste ha en kontinuerlig

god nirvaro och tillginglighet i alla kommuner. De

statliga servicekontoren behdover bli fler dir exempelvis
Arbetsférmedlingen och Férsidkringskassan finns representerade.

Det 4r vidare nédvindigt att utbudet av utbildningar béttre
matchar mot de behov som finns p8 arbetsmarknaden. Idag ar
svarigheten att hitta kompetent arbetskraft ett av foretagens
storsta tillvixthinder. Vi vill minst férdubbla andelen arbetslésa
som deltar i en arbetsmarknadsutbildning.







Ordning och reda - fritt fran
arbetslivskriminalitet

- Kollektivavtal ska vara en sjdlvklarhet vid offentliga upphandlingar

Det ska vara ordning och reda pa arbetsmarknaden. Den svenska
modellen dr nodvindig att uppritthélla f6r att skapa réttvisa
villkor for arbetare.

Offentlig upphandling péverkar arbetsmarknaden i hog
utstrickning, exempelvis upphandling av busstrafik,

byggnationer och andra offentliga tjinster. Vi dr éverens om

att socialdemokratiskt ledda kommuner och regioner i dessa
sammanhang ska kréva kollektivavtal och stilla tydliga och
langtgéende krav vad giller social och ekologisk héllbarhet. Detta
ska gilla hela kedjan, dven vid anlitande av underleverantérer. For
oss dr det en sjilvklarhet att regionernas upphandlingar ska vara
helt fria frén arbetslivskriminalitet — och vi 4r 6verens om att f6lja
upp detta érligen.

P4 ritt sitt kan upphandlingar bidra till att skapa fler
arbetstillfallen och utveckla nya varor och tjanster. Vi vill dven
att regioner och kommuner i hdgre grad ska upphandla varor och
tjanster pa ett sitt som frimjar innovationer. Vi vill ocksa att
samhillet vid offentliga upphandlingar ska kriva att féretag som
vinner anbud ska bidra till att ldra upp framtidens yrkesarbetare,
genom larlingsplatser, socialt ansvarstagande och praktikplatser.




Var del av landet behover rejila
investeringar i en hallbar infrastruktur
- Bygg ut kollektivtrafiken och hdll i hastigheten

Alldeles for lainge har kommunikationerna tillatits vara
bristfilliga i Smaland och Blekinge, vilket bland annat har lett
till att delar av vara l4n har fitt en minskad befolkning. Att

de statliga medlen till jirnvdg och vigar har héjts under den
nuvarande socialdemokratiska regeringens tid 4r mycket bra.
Men an mer kommer krivas och investeringstakten behéver
Oka. Siankta hastigheter pa vigstriackor ir inte 16sningen — vigar
behover underhéllas.

Till infrastruktursatsningar knyts framtidstro, byggandet av

ett starkare samhaille, nybyggda skolor och bostider, fler jobb

och klimatsmarta transporter. Regionalt 4r det nédvindigt att
kollektivtrafiken byggs ut och gérs mer tillginglig f6r fler — ocksd
over lansgranserna.

Arbetspendlingen ska fungera 4ven pa obekvima arbetstider. Vi
vill ocksé inféra avgiftsfri kollektivtrafik f6r ungdomar under
sommaren, vilket férutsitter en nationell socialdemokratisk
valvinst. Och vi vill att arbetet f6r ett klimatsmart flyg fortsitter,
da flygférbindelser ar viktiga for var del av landet.




Snabba digitala
kommunikationer for alla
— Hoj takten i bredbandsutbyggnaden

Takten i bredbandsutbyggnaden maste héjas ytterligare.
Fortfarande 4r omkring var fjarde hushéll i vara lan inte anslutna
till fiber. Investeringar i snabbare digitala kommunikationer

ar nodvindiga i hela Sverige, sirskilt i glesbygd. Den digitala
infrastrukturen dr en grundliggande férutsittning for
foretagande, for bestkare i vira regioner och givetvis for de
anstillda. Alla ska kunna dra nytta av digitaliseringen.




Fler statliga arbetstillfallen

- Biittre offentlig service i hela Smdland och Blekinge

Vi vill att det trendbrott som den nuvarande socialdemokratiska
regeringen har inlett ska fortsitta. Staten behover fortsitta 6ka
sin nirvaro i hela landet. Det handlar om att 6ka tilliten, frimja
utvecklingen i hela landet och ge alla medborgare ritt till god
service. Det dr ocksé viktigt med fler statliga arbetstillfallen
utanfor storstadsregionerna.




Skogen dr ett gront guld som kan
ge manga flera jobb

- Bygg fler klimatsmarta trihus

Over 75 procent av Smalands yta bestar av skogsmark. Den
vixande bioekonomin har en stor betydelse béde f6r framvixten
av nya jobb och i klimatomstillningen. Avgérande ir bland annat
att 6ka féradlingsgraden av skogen sé att vi far fler foretag och
anstillda i véra regioner. For att 8stadkomma detta krivs det mer
av samsyn och gemensamma regionala strategier. Det offentliga
kan ocksé ta ett stérre ansvar for att anvindningen av triet okar,
exempelvis se till att dven flerfamiljshus byggs i tri. Eller varfor
inte hela stider som bestar av klimatsmarta trdhus? Vi vill att
socialdemokratiskt styrda kommuner ska styra mot en sddan
inriktning nar man siljer mark och skriver exploateringsavtal.







Det ska vara tatt mellan industrierna
i Smaland och Blekinge

— Inrdtta industriforum i varje ldn

Den pagéende nyindustrialiseringen behéver en ordentlig
uppbackning regionalt. I vira regioner finns redan idag omraden
som har den hogsta exportandelen i hela Sverige. Men ska
industrin fa ytterligare kraft i utvecklingen krévs det ett nirmare
samarbete. Vi vill dirfér skapa industriforum i alla regioner

for ett strategiskt arbete i samverkan mellan offentliga aktorer,
fackliga organisationer och industrindringen.

For att mo6ta behovet av yrkeskunniga arbetare, exempelvis
verkstadsarbetare, elektriker och reparatorer behévs det
strategiska utbildningssatsningar. Det dr ocksa viktigt att
industrin lainkas samman med andra féretag och forskare
pa universiteten. Industrin kriver vidare en sikrare och
konkurrenskraftigare energiférsérjning, férbittrade
transportmdjligheter och minskade utslapp.




Fler behover komma in snabbare
pa arbetsmarknaden

- Ldngtidsarbetslosheten mdste bekdmpas

Langtidsarbetslosheten ér idag rekordhog och ér pa vig att bita sig
fast. Fler &n hilften av de l&ngtidsarbetsl6sa har varit arbetsl6sa
tva ar eller lingre. Samtidigt vet vi att det kommer krivas ménga
yrkeskunniga for att bygga och virna vart samhiille; allt frén
infrastruktursatsningar, bostadsbyggande till nya elnit, frin
verkstadsindustrier till handels-, besoks- och turismnéringarna
liksom inom den grona sektorn och givetvis inom vér valfard.
Vigarna fran arbetsléshet till utbildning och jobb maste kortas

— och framfér allt mojliggoras. Det méste bli "verkstad” fér att
matcha de tydliga behoven. Hir har kommunernas ett sarskilt

stort ansvar.




Sprakkunskaper och jobb

— Erbjud fler SFI-timmar av hog kvalitet for invandrare

Vigen till lyckad integration och etablering gar via jobb och att
kunna spraket. Vi vill se till att det erbjuds fler timmar i svenska
for invandrare och utveckla majligheter till kombination mellan
arbete och utbildning. Det offentliga har ett stort ansvar for att
alla utbildningar haller en hog kvalitet. Vi vill exempelvis att man
ska kunna studera till underskéterska pé sitt eget hemsprak och
samtidigt 14sa svenska for att korta utbildningstiden. Sarskilda
insatser krivs for att hjilpa fler kvinnor med utlindsk bakgrund
ut pa arbetsmarknaden. Alla har ritt till ett arbete.
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| gymnasiet tar man de stora
stegen ut i vuxenlivet

- Hoj statusen pad yrkesprogrammen

Dessvirre viljer allt fér fa ungdomar yrkesprogrammen trots att
moijligheterna till arbete efter genomférd utbildning 4r goda.
Detta dr en utmaning fér niringslivet och den offentliga sektorn
som efterfragar utbildad arbetskraft. Yrkesutbildningarnas status
behover darfor hojas genom att yrkescollege, larlingsutbildningar
och branschskolor vidareutvecklas och att arbetsmarknadens
behov ges storre vikt vid utbildningarnas utformning.

Studie- och yrkesvigledarna har dirtill en viktig roll.
Ungdomarna som ska gora sitt utbildningsval behéver fa saklig
information om utbildningarna, arbetsmarknadsprognoser och
mojligheter till vidare studier. Vi dr 6verens om att gemensamt
arbeta f6r att hoja statusen pé yrkesprogrammen.




De som blir arbetslosa eller vill skola
om sig ska ges manga chanser

— Skapa och utveckla regionala ldrcentrum

Det livsldnga ldrandet handlar om att ge mojligheter till
omskolning och ny utbildning under hela arbetslivet. De
som inte har ett jobb ska delta i omstillningsinsatser, som
arbetsmarknadsutbildningar, reguljir utbildning eller annat.
Vi vill att det ska finnas manga olika sétt f6r vuxna att
vidareutbilda sig.

Vi dr 6verens om att prioritera vuxenutbildningen och yrkesvux
med fler studieplatser, stirka folkhdgskolorna betydelse och

oka stodet till studieférbunden. Vi vill ocksa arbeta for att
antalet hogskoleplatser blir fler i hela Sméaland och Blekinge,
skapa och utveckla regionala lircentrumen. Att kniacka
ungdomsarbetslsheten ér alltid hogt prioriterat av oss inom
arbetarrorelsen. Mélet 4r att ingen ung ska vara utan arbete eller
utbildning.




Klimatfragan dr avgorande for den
fjarde industriella revolutionen

— Sdkerstill energiforsérjningen och dverféringskapaciteten
i sydostra Sverige

Genom att utveckla innovationer fér ett fossilfritt och
klimatvanligt valfardssamhille kan Sverige vilja en strategi

som vi alla blir vinnare pa. Det krivs ett modigt politiskt
ledarskap for att fortsitta stilla om till en cirkuldr ekonomi.
Utmaningarna ir vilkanda: utslippen maste minska och
temperaturhdjningen stoppas. I var del av landet med sin 1&nga
ostkust 4r Ostersjons milj6 och 6verlevnad sirskilt viktig. For att
Ska energiproduktionen i vér del av Sverige vill vi exempelvis
forenkla utbyggnaden av vindkraft till havs. Elndtskapaciteten
behdover byggas ut och rustas upp.
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Omstdllningen ska ske jamlikt

- Ansvaret ska inte ldggas pd individen utan vila pd samhdllet

Sambhillets helt nédvindiga grona omstéllning maste vara jamlik
for att lyckas och bygga pa att alla ska kunna gora klimatsmarta
val. For att {3 st6d f6r klimatomstillningen krévs det att
hallbarhetsarbetet gér hand i hand med ¢kad jamlikhet. Ansvaret
ska inte l4ggas pé individen - ansvaret ska vila pd samhillet.

De med minst resurser kan inte béra de storsta kostnaderna. Vi
iar 6verens om att jamlikhetskravet tydligt ska framhallas i det
viktiga kommunala och regionala miljdarbetet.




Den hdr overenskommelsen mellan LO och Socialdemokraterna
handlar om framtiden och vilken politisk utveckling vi vill se efter
valet den 11 september.

Utgangspunkten tar vi i arbetarnas vardag och var gemensamma
vilja att skapa ett samhaélle praglat av frihet, jamlikhet och
solidaritet. Vi delar samma uppfattning om vad som ar viktigast for
LO-forbundens medlemmari Smaland och Blekinge.

Vivet att det gor stor skillnad vem som styr. Vi vill se till att 6ka
tryggheten i vardagen, skapa fler och battre arbeten, en bra
generell védlfard for alla och jamlika villkor. Tillsammans vill vi se till
att vanligt folk far det tryggt och rattvist.
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